RILEVANZA DELLE ORE DENUNCIATE ALLE CASSE EDILI/EDILCASSE

ACCANTONAMENTO CONTRIBUTI note
exart.36 CCNL PRESTAZIONE SOLO DIRITTO
Assemblee sindacali X X
Assenze ingiustificate contestate/sanzionate
Aspettativa non retribuita CCNL
Aspettativa sindacale e Funzioni elettive CCNL
Carenza di malattia/infortunio X
CIGO (compresi eventi meteo) - CIGS
Congedi maternita/paternita X X DLgs. n.151/2001 (obbl.)
Congedi parentali X DLgs.n. 151/2001 (facolt.)
Congedo matrimoniale X CCNL
Corsi formazione e permessi studio (facoltativi) CCNL
Corsi di formazione obbligatoria X X X
Donazione sangue e midollo
Ferie/ferie residue
Ferie collettive non maturate
Festivita X X CCNL
Infortunio X X CCNL
Malattia X X CCNL
Malattia oltreil periodo di comporto
Oredichiarate altre Casse X serilevano ai fini Ape
Ore ordinarie lavorate X X X
Oreordinarie non giustificate (ex sanzionate) X X X cfr Delibera Com. Bilateralitan. 2/2015
Permessi assistenza familiareart. 33 L. n. 104/1992 X
Permessi non retribuiti CCNL
Permessi per malattiafiglio art.47 essD.Lgs. n. 151/2001
Permessi retribuiti (88 oreannue) CCNL
Permessi sindacali X X CCNL
Permessi RLS X X X CCNL
Permessi per seggio elettorale X X X art.11L.n.53/1990 -art. 1L.69/1992
Permessi straordinari (lutto e grave infermita) X art.4 co.1L.53/2000
Perm/Congedo prolungato per grave einterven. disabilita art. 4 co.2L.53/2000
Provvedimenti Autorita Giudiziaria
Provvedimenti disciplinari CCNL
Scioperi
Servizio militare di leva (88 ore per ogni mese) X 88 ore al mese
Visite mediche periodiche X X X art. 15, 18, 41 TU Sicurezza
Legenda
X |57
NO






